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PORTARIA MPT N2 4.098/2022 — REGRAS SOBRE PROCEDIMENTOS
ADMINISTRATIVOS E NOVA FIXAGAO DE MULTAS

Foi publicada no Diario Oficial do dia 19/12/2022 a Portaria MPT n° 4.098/2022, que
altera a Portaria MTP n°® 667, de 08 de novembro de 2021, aprovando as seguintes
diretrizes:

a) Normas de organizacao e tramitacado dos processos de auto de infracdo, de
notificacdo de débito do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS e
da Contribuicdo Social;

b) Regulamentacdo do Sistema Eletrébnico de Processo Administrativo
Trabalhista;

c) Parametros para a aplicacdo das multas administrativas de valor variavel,
previstas na legislacao trabalhista;

d) Procedimentos administrativos de emissao da certiddo de débitos, oferta de
vista, extracdo de codpia, verificacdo anual dos processos administrativos e
procedimento para autorizacdo do saque de FGTS pelo empregador, quando
recolhido a empregados nao optantes.

Com a alteracao dos dispositivos da Portaria MTP n® 667/2021, novas multas foram
fixadas de acordo com as infracbes apuradas pelo Ministério do Trabalho,
obedecendo a critérios fixos e variaveis de célculo.

Segue abaixo o Anexo | da Portaria especificando as multas administrativas com
critérios fixos de célculo, mormente aquelas relevantes ao setor da industria.

Os demais Anexos (I, lll e IV) dizem respeito a critérios variaveis de célculo e podem
ser observados na propria Portaria MTP n°® 667/2021.

ANEXO | - TABELA DE MULTAS ADMINISTRATIVAS COM CRITERIOS FIXOS

DE CALCULO
CAPITULACAO DA , ~
NATUREZA INFRACAO BASE LEGAL | CRITERIO OBSERVACOES
Ob”gatg;'::ade da CLT, art.13 CLT,art.55 | RS 408,25
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Por empregado que nao
teve sua CTPS anotada no

trabalho

508

Anotagdo de CTPS - CLT, art. 29 CLT, art. 29-A | R$ 3.000,00 . :
Demais empregadores prazo, acrescido de igual
valor em cada reincidéncia
Por empregado que nao
Anotacdo de CTPS - CLT, art. 29-A, teve sua CTPS anotada no
CLT, art. 29 RS 800,00 . .
ME ou EPP ar §1¢ ? ’ prazo, acrescido de igual
valor em cada reincidéncia
AnotacgOes de CPTS Por empregado que ndo
previstas no § 22 do CLT, art. 29, § 2¢ CLT, art. 29-B RS 600,00 teve sua CTPS anotada no
art. 29 prazo
Anotacdo CLT, art. 29, §
LT .2 49 RS 204,1
desabonadora na CTPS CLT, art. 29,8 59, ¢/cart. 52 5204,13
Registro de repiz,;rzrgg rgff:siir;f)ode
empregado - Lei n? CLT, art. 41 CLT, art. 47 RS 3.042,62 Ig ual val’or em cada
13.467, de 2017 guat vaior Em
reincidéncia
Registro de Por empregado nao
empregado - Lei n? CLT, art. 47, registrado, acrescido de
LT .41 RS 811,37
13.467, de 2017 - CLT, art §1¢ »811,3 igual valor em cada
ME/EPP reincidéncia
Falta de atualizagdo ou
preenchimento CLT, art. 41, -
incompleto LRE/FRE - paragrafo tinico CLT, art. 47-A RS 608,52 Por empregado prejudicado
Lei n213.467, de 2017
Extravios ou
inutilizagiio CTPS CLT, art. 52 CLT, art. 52 RS 204,13
Por empregado em situagao
irregular, dobrado em caso
de reincidéncia, embarago
L. CLT, art. 129 t. A e
Férias ar 152 aoar CLT, art. 153 RS 172,68 ou resisténcia a fiscalizagao,
emprego de artificio ou
simulagdo com o objetivo
de fraudar a lei
Por menor irregular até o
maximo de RS 2.012,66,
Trabalho do menor CLT, art. 402 ao art salvo no caso de
(crianca, adolescente e T " | CLT, art.434 RS 408,25 A
. 441 reincidéncia, em que esse
aprendiz) .
total podera ser elevado ao
dobro
Anotacdo indevida na CLT, art. 435 CLT, art. 435 | _R$ 408,25
CTPS do menor
indivi L .442 . R
LontratgAndivglual de FCLT, art. 442 agaft CLT, art. 510 RS 408,25 Dobrado na reincidéncia
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Atraso pagamento de

art. 49, Lein?

Por trabalhador

CLT, art. 4 1¢@ RS 172
salario ,art. 459, § 7.855/1989 » 172,68 prejudicado
Ndo pagamento
L CLT, art. 477, -
verbas rescisdrias CLT, art. 477, § 62 grgo RS 172,68 | Por empregado prejudicado
prazo previsto
Lei n2 Por trabalhador
. Lei n2 4.090/1962 .
132sald ! 7. 1 RS 172
32 salario ¢/c Lei n® 4.749/1965 855/1989, S ,68 prejudm’?\do_, (A:Iob.rado na
art. 32 reincidéncia
Lei n2
Ent CAGED
cor:arterias:sté 360 G | Lein©4.923/1965 | 4.923/1965, RS 4,53 Por empregado
art. 10
Entrega de CAGED Lei n?®
com atraso de 31 até Lei n? 4.923/1965 4.923/1965, RS 6,81 Por empregado
60 dias art. 10
Entrega de CAGED Lei n?®
com atraso acima de Lei n24.923/1965 4.923/1965, RS 13,61 Por empregado
60 dias art. 10
Trabalhador Lei n2 Por trabalhador
temporario Lei n® 6.019/1974 7.855/1989, RS 172,68 prejudicado, dobrado na
P art. 3¢ reincidéncia
Por menor irregular até o
Propagandista Lei n? maximo de RS 2.012,66,
ino
vendedor de produtos Lei n? 6.224/1975, 6.224/1975, RS 408,25 . §aIAvo .no caso de
farmacéuticos art. 3¢ art. 49, c/c reincidéncia, em que esse
CLT, art. 434 total poderd ser elevado ao
dobro
Por menor irregular até o
Propagandista Lei n® maximo de RS 2.012,66,
ino
vendedor de produtos Lei n? 6.224/1975, 6.224/1975, RS 408,25 . §aIAvo .no caso de
farmacéuticos art. 3¢ art. 49, c/c reincidéncia, em que esse
CLT, art. 434 total podera ser elevado ao
dobro
. Lei n2
Propagandista e Lei n® 6.224/1975, | 6 22?/:975
vendedor de produtos i " ! ) o ! RS 408,25 Dobrado na reincidéncia
farmacauticos art. 29, caput art. 42, c/c
CLT, art. 510
Lei n? Por trabalhador
Vale-transporte Lein? 7.418/1985 7.855/1989, RS 172,68 prejudicado, dobrado na
art. 3¢ reincidéncia
Contrato de trabalho Lei n?
Lei n® 9.601/1
por prazo e;r: ;oioa r/t 128' 9.601/1998, | R$ 539,61
determinado e T art. 72
Leine Por trabalhador avulso
Trabalhadoravulso Lei n?12.023/2009 | 12.023/2009, RS 507,10 =
art. 10 prejudicado
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Digital

A Lei n2 Por trabalhador
t?abalho Lei'n? 12.690/2012 | 12.690/2012, RS 507,10 prejudicado, dobrada na
Art. 17, § 1@ reincidéncia
Lei ne Percentual incidente sobre
p ) .
rograma Seguro Lei n2 13.189/2015 | 13.189/2015, 100% 0s recu.rsos recebidos do
Emprego Art. 82 §1° FAT. Aplicada em dobro no
Y caso de fraude
Lei n2
9 02;2995 10 (dez) vezes o maior
Pratica discriminatéria Lei n29.029/1995 ' Y salario pago pelo
art. 32, inciso
; empregador
Lei n® 8.036 Percentual incidente sobre
EGTS - falta de de 19'90 ! o débito do FGTS referente
L. ’9 a competéncia posterior a
depcc:)srlr:o:gi::ste a Lei n2 8.036, de ar,,tt'f,s’cgri ! implantagdo do FGTS
P . s 1990, art. 23, § 19, . 30% Digital. O valor sera
posteriores a o reda¢do dada S
. o inciso | . dobrado na reincidéncia,
implantagdo do FGTS pela Lei n? . ~ ier
Digital 14.438 de fraude, simulacdo, artificio,
g ‘202é ardil, resisténcia, embarago
ou desacato
FGTS - deixar de Lei n® 8.036 Percentual incidente sobre
computar parcela de de 1990, O\ débito dAo FGTS refer-ent\e
remuneracio art.23, § 2° a competéncia posterior a
referentes As Lei n2 8.036, de ,,B,, ’com ! implantacdo do FGTS
. 1990, art. 23, § 19, . 30% Digital. O valor serd
competéncias . redacao dada s A
osteriores 3 inciso IV el Lei ne dobrado na reincidéncia,
implr;ntagéo do FGTS 24 438 d;_ fraude, simulagdo, artificio,
Digital ‘2025 ardil, resisténcia, embaraco
& ou desacato
FGTS - dei
e;ttsjardjéﬁﬁrsii Lei n® 8.036 Percentual incidente sobre
referente a débito Lei n2 8.036, de de 1990, (;(iztr)r:toesgniic;Tsc:setf:rl}i:t;
constituido em 1990, art. 23, § 19, art.23, § 29, im Tanta 30 Fc)jo EGTS
notificacdo de débito inciso V, com "b", com .p. ¢ .
. ~ - 30% Digital. O valor sera
referente a redacdo dada pela | redagdo dada dobrado na reincidéncia
competéncias Lei n2 14.438, de pela Lei n® . ~ e
posteriores 3 2022 14.438 de fraude, simulagdo, artificio,
. o . ardil, resisténcia, embaraco
implantagdo do FGTS 2022

ou desacato

A Portaria MPT n° 4.098/2022 entrara em vigor
acessar seu texto completo cligue aqui.
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